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INTRODUCCION.

En el marco del desarrollo del contrato SAMC 03 del 20190bjeto es PRESTACION DE
SERVICIOS TECNICOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL, FASE Il, Y SUMINISTRO DE HERRAMIENTA
TECNOLOGICA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL
DE LA CORPORACION AUTONOMAREGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR CSB. En
cumplimiento a las politicas articuladas por la funcion publica en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPIG, en el componente de direccionamiento estratégico de
planeacion estratégica en el subcomponente de gestién documental y lo establecido en el
la Ley 594 de 2000 “Ley General Archivos”, y lo contemplado en el Articulo 2.8.2.5.8 del
Decreto 1080 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura”, que obliga a las
entidades privadas que cumplan funciones publicas en sus diferentes niveles: Nacional,
Departamental, Municipal, Distrital deben contar con instrumentos Archivisticos entre los
cuales esté el Programa de Gestion Documental (PGD) y un Plan Institucional de Archivos
(PINAR) , uno de los requisitos fundamentales segun el Articulo 13 del Decreto 1080 de
2015 , elaboracién de un diagnéstico integral de archivo o diagnéstico de gestién
documental.

El Plan institucional de archivos — PINAR es uno los instrumentos archivisticos
indispensables para el desarrollo del Modelo de Gestion Documental y Administracién de
Archivos MGDA, en su componente estratégico, sub componente planeacion de la funcién
archivistica porque permite que la entidad formule, aprueba, publica, implemente y controla
a corto, mediano y largo plazo, el desarrollo sistematico de los procesos archivisticos,
encaminados a la planificacién, procesamiento, manejo y organizacion de la documentacion
producida y recibida por una entidad, desde su origen hasta su destino final, con el objeto
de facilitar su utilizacién y conservacion.
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1. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

1.1 MISION

Ejecutar las politicas establecidas por el gobierno Nacional en materia ambiental,
administrando, protegiendo y conservando el medio ambiente y los recursos naturales del
centro y Sur de Bolivar propendiendo por su desarrollo sostenible de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

1.2 VISION

En el 2018 seremos reconocidos como la Corporacion que logré mejorar la calidad de vida
de las comunidades a través de la implementacién de procesos pedagdgicos que
promueven la construccion de un ser humano mas solidario, participativo y comprometido
con el medio ambiente.

1.3 OBJETIVOS INSTITUCIONALES
1.3.1 POLITICA AMBIENTAL

Ejecutar la manera més efectiva las politicas ambientales emanadas del ministerio de
ambiente, vivienda y desarrollo territorial, asegurando la calidad de la prestacion de
nuestros servicios, logrando la maxima satisfaccion de los usuarios por la via del
mejoramiento continuo de procesos.

1.3.2 CODIGO DE ETICA

Todo el personal de la Corporacion Autbnoma Regional del sur de Bolivar — CSB, vinculado
y contratista nos comprometemos a prestar nuestro servicio a la comunidad, trabajando en
equipo, enmarcados en los valores de colaboracion; compromiso; respeto, servicio y
confianza, en el cumplimiento de la misién y visién de la entidad, enmarcados en los
siguientes principios:
e La funcion primordial de todo el personal es servir a la comunidad.
o Elinterés general prevalecera sobre el interés particular.
e Es imperativo el cuidado de la vida en todas sus formas, contribuyendo al
mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion.
e Los bienes publicos que administramos son para el servicio de la comunidad, a
quien debemos rendir cuenta de su utilizacién y los resultados de gestion.
e La comunidad tiene derecho a participar en las decisiones publicas.
e La gestion ambiental se desarrollaréa de manera articulada con otros actores.

1.4PLANEACION ESTRATEGICA

Comprende actividades relacionadas con el disefio, planeacién, verificacion, mejoramiento
y sostenibilidad de la funcién archivistica y gestion documental, mediante la implementacién
de manera gerencial y de la operacion a través de planes, programas y proyectos que busca
apalancar los objetivos estratégicos de la entidad, para articularse con las politicas de
eficiencia administrativa.

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPIG, contempla la politica de gestion
documental la cual debe articularse con otras del mismo, es donde se precisa que el plan
institucional de archivos PINAR, debe articularse con los demas planes y proyectos
existente.
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1.5ESTADO ACTUAL DE LA POLITICA DE GESTION
DOCUMENTAL

La Corporacion Autonoma Regional del Sur de Bolivar , es consciente de la importancia de
los documentos que produce la entidad, los cuales son evidencia de la gestion realizada
con transparencia comprometidos en dar cumplimiento a la normatividad vigente,
adoptando las mejores practicas para la gestion de la documentacion y las metodologias
para la generacion, recepcion, distribucion, tramite, consulta, organizacion, conservacion y
disposicion final de los documentos dentro de la entidad y para garantizar la transparencia,
integridad, disposicion y confidencialidad de la informacién se establecen lineamientos para
la funcién archivistica, Modelo de Gestion Documental y Administracién de Archivos.

Por medio del cual se adopta la politica de gestion documental mediante el acto
administrativo resolucion 066 del 27 de enero del 2023, alineados a las demas politicas que
integra el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

1.6 GLORARIO
. ADMINISTRACION DE ARCHIVOS: Operaciones administrativas y técnicas

relacionadas con la planeacion, direccidn, organizacién, control, evaluacién, conservacion,
preservacion y servicios de todos los archivos de una institucion.

. ASPECTO CRITICO: Percepcion de problematicas referentes a la funcion
archivisticas que presenta la entidad, como resultado de la evaluacién de la situacién actual.
. INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS: Herramientas con propdsitos especificos, que

tienen por objetos apoyar el adecuado desarrollo de la gestion documental y la funcién
archivistica.

. FUNCION ARCHIVISTICA: Actividades relacionadas con la totalidad del que hacer
archivistico, que comprende desde la elaboracién del documento hasta su eliminacion o
conservacion permanente.

. PLAN: Disefio o esquema detallado de lo que habra hacerse en el futuro.

. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Instrumento que organiza y orienta
estratégicamente las acciones de la entidad en un plazo de cuatro afios, para alcanzar sus
objetivos, acorde con su misién y con el plan nacional de desarrollo.

. PLAN DE ACCION ANUAL: Es la programacion anual de actividades, proyectos y
recursos que se va a desarrollar en la vigencia cada dependencia de la entidad articulado
con el plan estratégico sectorial e institucional.

. RIESGOS: Posibilidad que suceda algun evento que tendrd un impacto sobre los
objetivos institucionales o del proceso, se expresa en términos de probabilidad y
consecuencia.

1.7NORMAGRAMA

. Ley 594 de 2000, por medio de la cual se dicta la ley general de archivos y se dictan
otras disposiciones:
. Articulo 21. Programas de Gestion Documental. Las entidades publicas deberan

elaborar programas de gestion de documentos, pudiendo contemplar el uso de nuevas
tecnologias y soportes, en cuya aplicacion deberan observarse los principios y procesos
archivisticos.

. Paragrafo. Los documentos emitidos por los citados medios gozaran de la validez y
eficacia de un documento original, siempre que quede garantizada su autenticidad, su
integridad y el cumplimiento de los requisitos exigidos por las leyes procesales.

. Ley 1437 de 2011: Capitulo IV “autorizan la utilizacion de medios electrénicos en el
proceso administrativo en particular en lo referente al documento publico en medios
electronicos, el archivo electronico de documentos, el expediente electrénico, la recepcion
de documentos electrénicos por parte de las autoridades y la prueba de recepcién y envio
de mensajes de datos”.

. Ley 1564 de 2012: “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso
y se dictan otras disposiciones, en lo referente al uso de las tecnologias de la informacion
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y de las comunicaciones en todas las actuaciones de la gestion y trdmites de los procesos
judiciales, asi como en la formacion y archivo de los expedientes” (Articulo 103).

. Ley 1712 de 2014 — Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del
derecho de acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones
“Articulo 1. Objeto. El objeto de la presente leyes regular el derecho de acceso a la
informacién publica, los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las
excepciones a la publicidad de informacion.

. Decreto 1080 de 2015: "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura". Capitulos V, VIl y IX.

. Decreto 2482 de 2012: “Por el cual se establecen los lineamientos generales para
la integracion de la planeacion y la gestion”.

. Decreto 2609 de 2012: “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000,
parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones
en materia de Gestién Documental para todas las Entidades del Estado” (Articulo 8).

. Circular Externa 07 de 2002. Organizacion y conservacion de los documentos de
archivo de las Entidades.

2. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

El andlisis de la situacion actual de la funcion archivistica se realiz6 mediante diferentes
herramientas de recoleccion de informacion entre ellas tenemos el diagndéstico integral de
archivos que se realizé teniendo en cuenta todos los requisitos funcionales y técnicos
emitidos por el Archivo General de la Nacion.

Resultado de este diagndstico se derivd a continuacion se presenta el andlisis DOFA

realizado:

Matriz DOFA archivos del sistema de gestion documental y archivos de la Corporacién Autbnoma Regional del Sur de Bolivar

DEBILIDADES (D) OPORTUNIDADES (O)

Implementacion, mejoramiento y sostenibilidad, mediante un esquema
gerencial y de operacién de instrumentos de planeacion documental
(Politica institucional de gestibn documental, Programa de gestion
documental — PGD, Plan institucional dearchivos — PINAR, Analisis de la
produccion documental de los documentos, Matriz de riesgos en gestion
documental.

Disefio, Planeacion, verificacion, mejoramiento ysostenibilidad,
de un modelo de gestion documental y administracion de
archivos como un referenteestratégico, basado en lineamientos
de politicaspublicas articuladas con las politicas archivisticas.

Articulacion de las actividades, necesidades de la politica de gestién
documental, con el modelo integrado de planeacion y gestion institucion,
permitiendo la capacidad de gestion, a través de la obtencion de recursos
financieros, humanos, tecnologias de la informacion.

Cumplimiento de los lineamientos y normatividadarchivistica
emitida por el Archivo General de la Nacion.

Disefio de indicadores de gestion, instrumentos de evaluacion de los
avances, de la gestibnadministrativa para el cumplimiento de las metas de
la funcion archivistica, logro y objetivos de la entidad.

Mejorar los reportes de avance de los indicadoresdel
FURAG.

Mejorar los espacios y las instalaciones necesarias para el funcionamiento
de los archivos, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas
existentes

sobre areas de archivos.

Mejorar los indicadores del indice de gobierno abierto IGA e
indice de integridad INTEGRA, Procuraduria General de la
Nacion.

Falta de reforzar el talento humano, con competencias requisitos y
condiciones necesarias para el cumplimiento de las funciones y
responsabilidades inherentes a los procesos de gestion documental y
administracién de archivos.

Mejorar la Auto evaluacion de la funcién archivistica.

Incorporar en el plan de capacitacion institucional unprograma especifico de
capacitacion sobre elalcance y las necesidades de la gestion documentaly
la administracion de los archivos, dirigidos a los funcionarios y contratista
de la entidad.

Cumplimiento con el Plan de Mejoramiento archivistico — PMA,
de la La Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar

Falta el disefio, creacion, aprobacion, normalizacion, control de los
documentos teniendo en cuenta las funciones, procesos y procedimientos
de las éreas, tipo de documentos y sus caracteristicas.

Incorporacion de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones — hardware.

Incorporar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones -
hardware, para racionalizar, simplificar, automatizar, los tramites, los
procesos y procedimientos y servicios internos.

Generar valor y productividad por el desarrollo dela gestion
de contenidos, innovacion, patrimonio documental.

Establecer relaciones entre el talento humano, los sistemas y objetos de
informacioén, haciendo uso del conocimiento que poseen las personas y la
contenida en los documentos.

Crecimiento de la documentacionproducida y recibida en
soporte fisico y electrénico de la Corporacion Auténoma

Regional del Sur de Bolivar
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Formular e implementar proyectos de innovaciéon para generar nuevos Deterioro de la documentacion que seencuentra en los
procesos. depositos.

Transformacién de la cultura organizacional con fundamentode la gestion

- - . \Virus causados por factoresmicrobioldgico.
documental y la administracion de los archivos.

Desarrollan espacios de participacion ciudadana, atreves de larendicion de
cuenta con el cumplimiento de gestién
documental.

Incumplimiento normativo, que conlleva asanciones.

No se puede evidenciar la trazabilidad enlos procesos

1. VISION ESTRATEGICO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS -
PINAR

La Corporacion Autonoma Regional del Sur de Bolivar, estd comprometida con formular ,
aprobar e implementar, mejoramiento y sostenibilidad por medio de estrategias gerenciales
articuladas ,a politicas de eficiencia administrativa , para el cumplimiento de los
requerimientos normativos y técnicos establecidos por el Archivo General de la Nacion, para
el correcto desarrollo de la funcién archivistica, soportado en los procesos de gestion
documental : planeacion, produccién , gestion y tramite , organizacién , transferencia ,
disposicion final , preservacion y valoracion.

3.1 OBJETIVOS ESTRATEGICO DEL PLAN INSTITUCIONAL
DE ARCHIVOS - PINAR

. Articular la politica de gestion documental con los demas planes y programas
existentes en busqueda de una eficiencia administrativa.
. Fortalecer la gestién administrativa de la coordinacién del sistema de administracion

documental y sistemas de informacion, a partir de la definicién de lineamientos, estrategias
y acciones institucionales que permita un adecuado desarrollo de la funcién archivistica en

la entidad.
. Implementar de un modelo de gestidon documental y administracion de archivos.
. Asegurar el cumplimiento de la normatividad archivistica emitida por el Archivo

General de la Nacion.

4. IDENTIFICACION ASPECTOS CRITICOS Y EJES
ARTICULADORES

Los objetivos que se plantan en el Plan Institucional de Archivos - PINAR, son el producto
de la priorizacion de los ejes articuladores de la funcién archivistica y los aspectos
criticos.
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IDENTIFICACION DE ASPECTOS CRITICOS Y RIESGOS

ASPECTOS CRITICOS
Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico
del Modelo de gestién documental y administracion de
1 archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacién a lo concerniente al producto Programa de
Gestién documental — PGD.

RIESGOS

Deficiencia en la administracidon planificacion, procesamiento,
manejo, organizacidn, acceso y conservacidon de la documentacién
producida y recibida, en cualquier soporte tanto fisico y electrénico
desde su origen hasta su destino final.

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico
del Modelo de gestion documental de administracion

2 de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacién concerniente al producto Sistema Integrado de
Conservacion —SIC.

No se puede desarrollar el proceso de preservacion de los
documentos producidos y recibidos en cualquier soporte tanto
fisico y electrénico por la Gobernacidn de Sucre.

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracion de Archivos del Modelo de Gestion
documental y administracidn de archivos MGDA,

3 emitido por el Archivo General de la Naciéon a lo
concerniente al producto de Planeacién de la
Administracion de los archivos.

N.° ASPECTOS CRITICOS

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracién de Archivos del Modelo de Gestién

4 documental y administracidn de archivos MGDA,
emitido por el Archivo General de la Nacion a lo
concerniente al producto de Infraestructura Locativa.

Deficiencias en estrategias que garanticen la administracién, la
regulacidon normativa, la adecuacion de instalaciones, la
conformacidn y estructura del equipo de trabajo y los modelos de
capacitaciones al interior de la entidad.

RIESGOS
Deficiencia en acciones para la adecuacidn de las instalaciones o

espacios destinados para custodia de documentos en sus diferentes
formatos, en concordancia con la normatividad existente.

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracion de Archivos del Modelo de Gestion
documental y administracidn de archivos MGDA,

Deficiencia en acciones para la identificacidn de los soportes

y administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacién.

emitido por el Archivo General de la Nacién a lo documentales, clasificacién, organizacién y descripcidn.
concerniente al componente procesos de Gestion
documental
Desarrollo y sostenibilidad del componente
6

Deficiencia en acciones para la adecuada administracién, acceso,
consulta, preservacion y articulacién de los documentos
electrénicos con los procesos y procedimientos administrativos.

Desarrollo y sostenibilidad del componente Cultural del
7 Modelo de Gestion documental y administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacién, a lo concerniente al producto Programa de
Gestion de Conocimiento y Memoria institucional.

Deficiencia en acciones a identificacidn, capitalizacién,
aprovechamiento de la informacién y documentacion de la entidad
en todos los dmbitos de su proceso evolutivo para generar valory
productividad, mediante estrategias de memoria, memoria oral y la
sistematizacion de la informacidn resultante, gestion de contenidos,
innovacién y patrimonio documental para su uso y el de la
comunidad.

4.1 EVALUACION DE LOS ASPECTOS CRITICOS Y EJES

ARTICULADORES

Una vez identificados los aspectos criticos, se evaluo el impacto que tienen estos frente a
cada uno de los ejes articuladores, para esta actividad se utilizo la tabla de criterios de
evaluacion (tabla N.3 del manual para la formulacion del plan institucional de archivos —
PINAR, Archivo General de la Nacion 2014)

A continuacion, se describe el resultado de esta evaluacion de manera objetiva, relacion
directa entre los aspectos y el eje articulador, que serviran como base para la formulacion
de la vision estratégica y objetivos del plan institucional de archivos — PINAR.
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Aspecto critico: 1

EJES ARTICULADORES

(calificacién de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacién del criterio se soluciona el aspecto critico)

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del Modelo de gestion documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al producto Programa de Gestién documental — PGD.

PROMEDIO

de Archivos 1 Accesoala 2 dela 3 Tecnologiay Seguridad a v
Se considera el ciclo de vida de los ! ! Cuenta con politicas asociadas a las| "
N Se cuenta con politica de| Se cuenta con procesos y herramientas . La gestion documental se encuentral
integrando  aspectos i X » que respaldan la -
m ) 10 |disponibilidad y acceso a la| 5 [normalizadas para la conservacién y| 5 " > o 5 |implementada acorde con el modelo
administrativos, legales, funcionales y ) ” seguridad,  usabilidad,  accesibilidad, " m
amt informacién preservacion a largo plazo de los documentos ) y b o integrado de planeacién y gestion
técnicos. integridad y dela
, e cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnoldgicas| Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos N " . o
! suficiente para atender las Se cuenta con esquema de metadatos, acordes a las necesidades de la entidad, las| politica de gestion documental con
archivisticos y programas especificos| 8 ° e | ; 9 6 . "
" Y necesidades  de  archivo, integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los! los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados : )
requeridas por los ciudadanos documentos Ia entidad
Se cuenta con un esquema de ) -
Se cuenta con procesos y se realiza Se cuenta con acuerdos de Se cuenta con alianzas estratégicas!
- i : comunicacién para la difusion : - o ’ ‘ ; : °
seguimiento, evaluacién y mejora de la| 7 n 1o 7 |Se cuenta con archivo central e histérico 10 |y politicas de proteccion de datos a nivel| 7 [que permitan mejorar e innovar la
! de la importancia de la gestion "
gestion documental interno y con terceros funcin archivistica de la entidad
Se tiene estableddo un - - ; ;
ecido. la conservacion y preservacion de los Se cuenta con politicas que permitan
. B esquema de capacitacion en )
Se tiene establecida una poliica de| o [*ETE € GPIN M ldocumentos de archivo se basa en la| o |adoptar tecnologias que contemplen| |Se aplica el marco legal y normtivo
gestion documental & normativa y  requisitos  técnicos | servicios y contenidos orientados a la concerniente a la funcion archivistica
con el plan de capacitacion el . ) :
con administrativos que aplican a la entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de. Se cuenta con sistema de gestion de|
Los isti isti ara la - enerar y gestionar documentos de valor| documentos electrénicos basado en
N ) stic 5 nivistice para 9 |Cuenta con sistema integrado de conservacion | 7 |5"¢™" V & 6 ,
involucran la documentacién electrénica clasificacion,  ordenacién y archivistico cumpliendo con los procesos| estandares nacionales e
de archivos i i i
- Se  encuentra  estandarizada  Ia|
El personal de la entidad hace! ) © 5 " |
administracién y gestién de la informacién
. buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para ' rac o )
Se cuenta con procesos, procedimientos,| [ 0 (E B PR ? ) | 6 |vlos datos en herramientas tecnolégicas| ( |Se tienen implementadas acciones|
instructivos normalizados y medibles o oBlcas i o articuladas con el sistema de gestion del para la gestion del cambio
administracion de la de los documentos fisicos y electrénicos ! ) né
seguridad de la informacion y los procesos|
informacién o
Se ha establecido o Se cuenta con procesos, procedimientos o Se cuenta con los mecanismos técnicos que|
Se documenta el desarrollo de procesos|  [caracterizacién de usuarios de| [instructivos documentados y aprobados de|  |permitan mejorar la adauisicien, uso y| . [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de| valoraciéon y disposicion final de los imi de las i de mejora continua
informacion documentos tecnolégicas
; - o ] Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que
Se cuenta con la infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estandares que y N
© 5 . . servicio al ciudadano, de modo que le formulen  lineamientos para la|
adecuada para el archivo de gestion y| 6  |fomentar el uso de nuevas| 6 |garanticen la conservacién y preservacion de| 8 ° ! o g [lormer entos  para
" h > permita una adecuada interaccion . aplicacién de la funcién archivistica en
central tecnologias los fisicos y re 5
Ia entidad
El personal de la entidad conoce e Se tiene implementada la Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para I Se tiene identficados los roles y
interioriza las politicas y directrices de| 5 |estrategia de gobierno en linea| 5 [migracion, conversién, emulacion, refreshing,| 6 |identificacion, evaluacién y analisis de| 5 |responsabilidades del personal y las|
gestion documental GEL de informacion, normalizados riesgos 4reas frente a los documentos
) Se cuenta con directrices de seguridad de la N ) 3
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea! La alta direccién estd comprometida
) « i Se cuenta con modelos o esquemas para la informacion con relacion al recurso _Y
las necesidades documentales y de| 6 de  servicio, atencién  y 7 - N 5 - . 6 con el desarrollo de la funcion
) > sen continuidad del negocio humano, al entorno fisico y electrénico, el :
archivo orientacion al ciudadano A . archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
58 58 7 55 55 m

** La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en este cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el aspecto critico identificado)

Avenida Colombia Calle 16 No. 10-27 Telefax 6888339
Magangué Bolivar
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB
NIT. 806.000.327 — 7

Aspecto critico: 2

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del Modelo de gestién documental y administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al producto Programa de Gestién documental - PGD.

EJES ARTICULADORES

(calificacién de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacién del criterio se soluciona el aspecto critico)

PROMEDIO

de Archivos 1 Accesoala 2 dela 3 Tecnologia y Seguridad 4 v
Se considera el ciclo de vida de los ! Cuenta con politicas _asociadas a las|
’ Se cuenta con politica de Se cuenta con procesos y herramientas ) c La gestion documental se encuentra
integrando  aspectos e cuent c i herramientas tecnoldgicas que respaldan Ia
entos ) 4 |disponibilidad y acceso a la| 5 |normalizadas para la conservacion y| 4 : 3 [implementada acorde con el modelo
administrativos, legales, funcionales : o seguridad,  usabilidad,  accesibilidad,| e ”
drmi informacion preservacion a largo plazo de los documentos ‘ < integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridady de la informacién
Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnoldgicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos - . . "
° ° suficiente para atender las Se cuenta con esquema de metadatos, acordes a las necesidades de la entidad, las politica de gestion documental con
v programas 4 c 6 | ) - 4 ’ 4 "
/ ! necesidades  de  archivo integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados
requeridas por los ciudadanos documentos Ia entidad
Se cuenta con un esquema de| - i
Se cuenta con procesos y se realiza nta ¢ quema d Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas estratégicas.
e " comunicacién para la difusin - ‘ ;. ; : °
seguimiento, evaluacion y mejora de la| 5 A °" 4 [Se cuenta con archivo central e histérico 4 |y politicas de proteccion de datos a nivel| 4 |que permitan mejorar e innovar la
" de la importancia de la gestion A i :
gestion documental interno y con terceros funcion archivistica de la entidad
documental
Se tiene establecdo un -
ecdo la conservacin y preservacion de los Se cuenta con politicas que permitan
3 3 - esquema de capacitacién en . n i "
Se tiene establecida una poliica de[ ,  [0Cn® 06 AR S ldocumentos de archivo se basa en la [adopter tecnologias que contemplen| , [Se apica el marco legal y normativo
gestion documental & culad normativa y  requisitos  técnicos y servicios y contenidos orientados a la concerniente a la funcion archivistica
con el plan de capacitacién ! . i
: administrativos que aplican ala entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de Se cuenta con sistema de gestion de|
Los i i para  la A generar y gestionar documentos de valor| documentos electrénicos basado en
h . e s e . 3 |cuenta con sistema integrado de conservacion | 4 i 3 . h
involucran la documentacion electrénica clasificacién,  ordenacién y archivistico cumpliendo con los procesos estandares nacionales e
descripcion de archivos establecidos internacionales
Se  encuentra  estandarizada I
£l personal de la entidad hace| » : -
' _ ¥ gestion de la
' buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para " " ’ )
Se cuenta con procesos, procedimientos, : v o V los datos en herramientas tecnoldgicas Se tienen implementadas acciones
Se cuent ° " 6 |tecnologicas destinadas a la| 4 VP ER " 4 ! "
instructivos normalizados y medibles ° ’ articuladas con el sistema de gestion del para la gestion del cambio
administracion  de  la delos documentos fisicos y electrénicos ! ) "
* seguridad de la informacién y los procesos
informacion -
archivisticos
Se ha establecido la Se cuenta con procesos, procedimientos of Se cuenta con los mecanismos técnicos que
e documenta el desarrollo de procesos| ,  |caracterizacion de usuarios de| [instructivos documentados y aprobados def , [permitan meforar la adquisicén, uso y|  [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de valoracion y disposicion  final de los imi Tas de mejora continua
informacién documentos tecnologicas
Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con I infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estindares que . "
' “ o i servicio al ciudadano, de modo que le formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y fomentar el uso de nuevas| 5 |garanticen la conservacion y preservacion de| 3 ' 4 2
: by t permita una adecuada interaccion aplicacion de la funcién archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electronicos e L -
Ia entidad
€l personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada a Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices del estrategia de gobierno en linea| 3 |migracién, conversion, emulacion, refres 4 identificacion, evaluacion y andlisis de| 3 |responsabilidades del personal y las;
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos reas frente a los documentos
’ Se cuenta con directrices de seguridad de la . ’
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea h " ¢ La alta direccion ests comprometida
) ' Se cuenta con modelos o esquemas para con relacion al  recurso| !
las necesidades documentales y de| de servicio, atencion y| 5 4 4 |con el desarrollo de la funcion

archivo

orientacién al ciudadano

continuidad del negocio

humano, al entorno fisico y electrénico, el
acceso y los sistemas de informacion

archivistica de la entidad

4,5

42

38

> I

3,
**La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en es:

te cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el aspecto critico identificado)
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Aspecto critico 3

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracion de Archivos del Modelo de Gestién documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al producto de Planeacion de la Administracion de los

archivos.

EJES ARTICULADORES

(calificacién de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacién del criterio se soluciona el aspecto critico)

PROMEDIO

de Archivos 1 Accesoala 2 dela 3 Tecnologia y Seguridad 4 v
Se considera el ciclo de vida de los ! Cuenta con politicas _asociadas a las|
’ Se cuenta con politica de Se cuenta con procesos y herramientas ) c La gestion documental se encuentra
integrando  aspectos e cuent c i herramientas tecnoldgicas que respaldan Ia
entos ) 4 |disponibilidad y acceso a la| 5 |normalizadas para la conservacion y| 4 : 3 [implementada acorde con el modelo
administrativos, legales, funcionales : o seguridad,  usabilidad,  accesibilidad,| e ”
drmi informacion preservacion a largo plazo de los documentos ‘ < integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridady de la informacién
Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnoldgicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos - . . "
° ° suficiente para atender las Se cuenta con esquema de metadatos, acordes a las necesidades de la entidad, las politica de gestion documental con
v programas 4 c 6 | ) - 4 ’ 4 "
/ ! necesidades  de  archivo integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados
requeridas por los ciudadanos documentos Ia entidad
Se cuenta con un esquema de| - i
Se cuenta con procesos y se realiza nta ¢ quema d Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas estratégicas.
e " comunicacién para la difusin - ‘ ;. ; : °
seguimiento, evaluacion y mejora de la| 5 A °" 4 [Se cuenta con archivo central e histérico 4 |y politicas de proteccion de datos a nivel| 4 |que permitan mejorar e innovar la
" de la importancia de la gestion A i :
gestion documental interno y con terceros funcion archivistica de la entidad
documental
Se tiene establecdo un -
ecdo la conservacin y preservacion de los Se cuenta con politicas que permitan
3 3 - esquema de capacitacién en . n i "
Se tiene establecida una poliica de[ ,  [0Cn® 06 AR S ldocumentos de archivo se basa en la [adopter tecnologias que contemplen| , [Se apica el marco legal y normativo
gestion documental & culad normativa y  requisitos  técnicos y servicios y contenidos orientados a la concerniente a la funcion archivistica
con el plan de capacitacién ! . i
: administrativos que aplican ala entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de Se cuenta con sistema de gestion de|
Los i i para  la A generar y gestionar documentos de valor| documentos electrénicos basado en
h . e s e . 3 |cuenta con sistema integrado de conservacion | 4 i 3 . h
involucran la documentacion electrénica clasificacién,  ordenacién y archivistico cumpliendo con los procesos estandares nacionales e
descripcion de archivos establecidos internacionales
Se  encuentra  estandarizada I
£l personal de la entidad hace| » : -
’ . ¥ gestion de la
' buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para " " ’ )
Se cuenta con procesos, procedimientos, : v o V los datos en herramientas tecnoldgicas Se tienen implementadas acciones
Se cuent ° " 6 |tecnologicas destinadas a la| 4 VP ER " 4 ! "
instructivos normalizados y medibles ° ’ articuladas con el sistema de gestion del para la gestion del cambio
administracion  de  la delos documentos fisicos y electrénicos ! ) "
* seguridad de la informacién y los procesos
informacion -
archivisticos
Se ha establecido la Se cuenta con procesos, procedimientos of Se cuenta con los mecanismos técnicos que
e documenta el desarrollo de procesos| ( |caracterizacion de usuarios de| [instructivos documentados y aprobados def [permitan meforar la adquisicén, uso y|  [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de valoracion y disposicion  final de los imi Tas de mejora continua
informacién documentos tecnologicas
Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con I infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estindares que . "
' “ o i servicio al ciudadano, de modo que le formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y fomentar el uso de nuevas| 7 |garanticen la conservacion y preservacion de| 3 ' 7 2
: by t permita una adecuada interaccion aplicacion de la funcién archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electronicos e L -
Ia entidad
€l personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada a Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices del estrategia de gobierno en linea| 3 |migracién, conversion, emulacion, refres 4 identificacion, evaluacion y andlisis de| 3 |responsabilidades del personal y las;
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos reas frente a los documentos
’ Se cuenta con directrices de seguridad de la . ’
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea h " ¢ La alta direccion ests comprometida
) ' Se cuenta con modelos o esquemas para con relacion al  recurso| !
las necesidades documentales y de| de servicio, atencion y| 5 en ) 4 h ) 4 |con el desarrollo de la funcion
) ido, continuidad del negocio humano, al entorno fisico y electrdnico, el e )
archivo orientacién al ciudadano archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
: : S T

**La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en este cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el aspecto critico identificado)
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Aspecto critico 4

Desarrollo y sostenibil

lad del componente de administracion de Archivos del Modelo de Gestin documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al producto de Infraestructura Locativa.

**La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en este cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el aspecto critico identificado)

EJES ARTICULADORES
(Calificacién de 1a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el mAximo si con la implementacién del eriterio se soluciona el aspecto critico) PROMEDIO
ini de Archivos 1 Accesoala i 2 ion de la i 3 Tecnologia y Seguridad 4 imiento y articulaci
Se considera el ciclo de vida de los . Cuenta con politicas _asociadas a las|
N Se cuenta con politica de| Se cuenta con procesos y herramientas . N La gestion documental se encuentra
documentos  integrando  aspectos e cuent © i herramientas tecnoldgicas que respaldan Ia
4 |disponibilidad y acceso a la| 5 |normalizadas para la conservacion y| 3 3 [implementada acorde con el modelo
administrativos, legales, funcionales y " - seguridad,  usabilidad,  accesibilidad, o W
drmi informacion preservacion a largo plazo de los documentos SeBuri bl k integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridad y de la informacién
Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnoldgicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos ‘ A ) o
vent ° o [ufidente para atender las| [Se cuenta con esquema de metadatos, . [acordes a las necesidades de la entidad, las| , [politica de gestién documental con
rogramas ° . : ’ .
! v Pproe de  archivo integrado a otros sistemas de gestién cuales permiten hacer buen uso de los los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados ’ : *
requeridas por los ciudadanos documentos Ia entidad
) Se cuenta con un esquema de| N o
Se cuenta con procesos y se realiza nta ¢ quema d Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas estratégicas.
comunicacion para la difusion ¢
seguimiento, evaluacién y mejora de la| 5 " ” °™ 3 |Se cuenta con archivo central e histérico 3|y politicas de proteccion de datos a nivel| 3 |que permitan mejorar e innovar la
" de Ia importancia de la gestion K e :
gestion documental interno y con terceros funcién archivistica de la entidad
documental
Se tiene establecdo un -
ecdo la conservacién y preservacion de los Se cuenta con politicas que permitan
3 3 - esquema de capacitacién en : ) . "
se tiene establecida una poliica de[ ,  [*en® 06 RN M lgocumentos de archivo se basa en la  [adoptar tecnologias que contemplen| . [Se aplica el marco legal y normativo
o i u icu ° ; o : ° i oy e
gestion documental & \culad normativa y  requisitos  técnicos y servicios y contenidos orientados a la| concerniente a la funcién archivistica
con el plan de capacitacion
-~ administrativos que aplican aa entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de Se cuenta con sistema de gestion de
Los i i pra X generar y gestionar documentos de valor documentos electrénicos basado en
h i e 5 istice i 3 |cuenta con sistema integrado de conservacion | 3 ? ° 3 . "
involucran la documentacion electrénica clasificacién,  ordenacién y archivistico cumpliendo con los procesos estandares nacionales e
descripcion de archivos establecidos internacionales
Se  encuentra  estandarizada I
£l personal de la entidad hace| » : »
’ . ¥ gestion de la
) buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para :
Se cuenta con procesos, procedimientos, o ) . o V los datos en herramientas tecnolgicas Se tienen implementadas acciones
: ° " 3 |tecnologicas destinadas a la| 3 3 |k 5 " 3 o "
instructivos normalizados y medibles " con el sistema de gestion de para la gestion del cambio
administracion  de la delos fisicos y . . "
: seguridad de la informacién y los procesos
informacion ,
archivisticos
Se ha establecido  fa Se cuenta con procesos, procedimientos of Se cuenta con los mecanismos técnicos que
Se documenta el desarrollo de procesos| |caracterizacion de usuarios de| ,  [instructivos documentados y aprobados del , [permitan meforar la adquisicén, uso y| [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestién documental acuerdo con sus necesidades de valoracién y  disposicin  final de los i de las herrami de mejora continua
informacién documentos tecnologicas
- — - ) Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con la infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estandares que 5 o el
o o i servicio al ciudadano, de modo que le formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y| 3 [fomentar el uso de nuevas| 3 |garanticen la conservacin y preservacion de| 3 ! a 3 |formuler entos  para
iy ° permita una adecuada interaccion y aplicacion de la funcion archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electrénicos ta ¢ ’
Ia entidad
£l personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada la Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices de| 3 [estrategia de gobierno en linea| 3 [migracién, conversion, emulacién, refreshing,| 3 |identificacion, evaluacion y analisis de| 3 |responsabilidades del personal y las
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos reas frente a los documentos
i Se cuenta con directrices de seguridad de la .
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea - A ) La alta direccion esté
Se cuenta con modelos o esquemas para | informacion con  relacion al recurso
las necesidades documentales y de{ 3 |de servicio, atencin y| 3 e ) 3 : ) 3 fcon el desarrollo de la funcién
) > servicio, continuidad del negocio humano, al entorno fisico y electrdnico, el ¢ )
archivo orientacién al ciudadano archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
3,7 32 3 32 3,22
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Aspecto critico 5

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracién de Archivos del Modelo de Gestién documental y administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al componente procesos de Gestién documental

EJES ARTICULADORES

(Calificacién de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacién del criterio se soluciona el aspecto critico) PROMEDIO
inistracion de Archivos 1 Accesoa la i6 2 Preservacion de la i i6 3 Tecnologia y Seguridad a iento y o
Se considera el ciclo de vida de los . Cuenta con politicas asociadas a las| L
Se cuenta con politica de| Se cuenta con procesos y herramientas N La gestion documental se encuentra
documentos  integrando  aspectos e o : i herramientas tecnolgicas que respaldan Ia
e 3 6 |disponibilidad y acceso a la| 5 |normalizadas para la conservacion y| 8 " o 2108 3 [implementada acorde con el modelo:
administrativos, legales, funcionales y " seguridad,  usabilidad,  accesibilidad,| '
am! informacién preservacién a largo plazo de los documentos A - : integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridad y dela
) Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnologicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos: y . N " "
g [suficiente para atender las| . [Se cuenta con esquema de metadatos|  lacordes alas necesidades dela entidad, las| . |politica de gestion documental con
rogramas ; f ;
" Y prog i de  archivo integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los| los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados ° i >
requeridas por los ciudadanos documentos. la entidad
. Se cuenta con un esquema de| - )
Se cuenta con procesos y se realiza e e Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas
. L N comunicacién para la difusion " . o e - . " -
seguimiento, evaluacién y mejora de la| 7 " °" 8 [se cuenta con archivo central e histérico 7 |y politicas de proteccion de datos a nivel| 7 |que permitan mejorar e innovar la
" de Ia importancia de la gestion permien ;
gestion documental interno y con terceros funcion archivistica de la entidad
Se tiene establecido un e e " .
5 La conservacién y preservacion de los| Se cuenta con politicas que permitan
. . " esquema de  capacitacion en ! " ) :
Se tiene establecida una poltica de| o o ol ticulag| s |documentos de archivo se basa en la| . adoptar tecnologias que contemplen| . |Se aplica el marco legal y normativo
estion documental articulado : " . :
gestion documental & eutad normativa y  requisitos  técnicos Y] servicios y contenidos orientados a la| concerniente a la funcién archivistica
con el plan de capacitacion " . N 5 "
) administrativos que aplican a a entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de| Se cuenta con sistema de gestion de
Los i i para la § . generar y gestionar documentos de valor, documentos electrénicos basado en
> 8 A 8 |Cuenta con sistema integrado de conservacion | 6 2 7
involucran la documentacion electrénica clasificacion,  ordenacion y archivistico cumpliendo con los. procesos estandares nacionales o
descripcién de archivos i internacionales
Se encuentra estandarizada la|
£l personal de la entidad hace| st
i
buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para ¥ gestion ac § . i
Se cuenta con procesos, y los datos en herramientas tecnolgicas Se tienen implementadas acciones
h ° " 7 destinadas a la| 8 |almacenamiento, conservacion y preservacion| 7 | " " 7 ! :
instructivos normalizados y medibles oBleas e pre articuladas con el sistema de gestion de para la gestién del cambio
administracion  de la delos documentos fisicos y electrénicos
: seguridad de la informacién y los procesos
informacion ¢
Se  ha establecido la Se cuenta con procesos, procedimientos o| Se cuenta con los mecanismos técnicos que
e documenta el desarrollo de procesos| o [caracterizacion de usuarios de| o [instructivos documentados y aprobados de{  [permitan mejorar la adauisicion, uso y|  [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de Valoracion y disposicien  final de los| imi de las de mejora continua
informacion documentos tecnologicas
- o ) . Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con la infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estandares que ! " y
’ - " ” servicio al ciudadano, de modo que le| formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y| 7  |fomentar el uso de nuevas| 8 |garanticen la conservacion y preservacion de| 7 “ a 7 muer e ara
! " * permita una adecuada interaccion aplicacion de la funcion archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electrénicos ta ¢ :
participacion la entidad
£l personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada la Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices de| 8 |estrategia de gobierno en linea| 7 |migracién, conversién, emulacién, refreshing,| 8 |identificacién, evaluacién y analisis de| 6 |responsabilidades del personal y las|
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos éreas frente a los documentos
i Se cuenta con directrices de seguridad de la )
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea h A o La alta direccién ests comprometida
€ € ! Se cuenta con modelos o esquemas para la| informacién con relacion al recurso| e
las necesidades documentales y de| 7 |de servicio, atencin y| 6 7 hy 7 |con el desarrollo de la funcién
: - senido, continuidad del negocio humano, al entorno fisico y electrénico, el e )
archivo orientacion al ciudadano N s archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
7.2 74 7.1 65 o.« T

**La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en es

te cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el asp

ecto critico identificado)

Magangué Bolivar
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Aspecto critico 6

Desarrollo y sostenibilidad del componente Tecnolégico del Modelo de Gestién documental y administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién.

EJES ARTICULADORES

**La pregunta es si la entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en es

te cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el asp

ecto critico identificado)

(Calificacién de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacién del criterio se soluciona el aspecto critico) PROMEDIO
inistracion de Archivos 1 Accesoa la i6 2 Preservacion de la i i6 3 Tecnologia y Seguridad a iento y o
Se considera el ciclo de vida de los . Cuenta con politicas asociadas a las| L
Se cuenta con politica de| Se cuenta con procesos y herramientas N La gestion documental se encuentra
documentos  integrando  aspectos e o : i herramientas tecnolgicas que respaldan Ia
e 3 6 |disponibilidad y acceso a la| 5 |normalizadas para la conservacion y| 8 " o 2108 3 [implementada acorde con el modelo:
administrativos, legales, funcionales y " seguridad,  usabilidad,  accesibilidad,| '
am! informacién preservacién a largo plazo de los documentos A - : integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridad y dela
) Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnologicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos: y . N " "
g [suficiente para atender las| . [Se cuenta con esquema de metadatos|  lacordes alas necesidades dela entidad, las| o |politica de gestion documental con
rogramas ; f ;
" Y prog i de  archivo integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los| los sistemas y modelos de gestion de
socializados e implementados ° i >
requeridas por los ciudadanos documentos. la entidad
. Se cuenta con un esquema de| - )
Se cuenta con procesos y se realiza e e Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas
. L N comunicacién para la difusion " . o e - . " -
seguimiento, evaluacién y mejora de la| 7 " °" 8 [se cuenta con archivo central e histérico 8 |y politicas de proteccion de datos a nivel| 8 |que permitan mejorar e innovar la
" de Ia importancia de la gestion permien ;
gestion documental interno y con terceros funcion archivistica de la entidad
Se tiene establecido un e e " .
5 La conservacién y preservacion de los| Se cuenta con politicas que permitan
. . " esquema de  capacitacion en ! " ) :
Se tiene establecida una poltica de| o o ol ticulag| g |documentos de archivo se basa en la| . adoptar tecnologias que contemplen| . |Se aplica el marco legal y normativo
estion documental articulado : " . :
gestion documental & - normativa y  requisitos  técnicos y servicios y contenidos orientados a la| concerniente a la funcién archivistica
con el plan de capacitacion " . N 5 "
) administrativos que aplican a a entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de| Se cuenta con sistema de gestion de
Los i i para la § . generar y gestionar documentos de valor, documentos electrénicos basado en
> 8 A 8 |Cuenta con sistema integrado de conservacién | 8 2 8
involucran la documentacion electrénica clasificacion,  ordenacion y archivistico cumpliendo con los. procesos estandares nacionales o
descripcién de archivos i internacionales
Se encuentra estandarizada la|
£l personal de la entidad hace| st
i
buen uso de las herramientas Se cuenta con la infraestructura adecuada para ¥ gestion ac § . i
Se cuenta con procesos, y los datos en herramientas tecnolgicas Se tienen implementadas acciones
h ° " 7 destinadas a la| 8 |almacenamiento, conservacion y preservacion| 8 |” " " 8 ! :
instructivos normalizados y medibles oBleas e pre articuladas con el sistema de gestion de para la gestién del cambio
administracion  de la delos documentos fisicos y electrénicos
: seguridad de la informacién y los procesos
informacion ¢
Se  ha establecido la Se cuenta con procesos, procedimientos o| Se cuenta con los mecanismos técnicos que
Se documenta el desarrollo de procesos| o [caracterizacion de usuarios de| o [instructivos documentados y aprobados de{  [permitan mejorar la adauisicion, uso y| o [Se cuenta con indicadores y procesos
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de Valoracion y disposicien  final de los| imi de las de mejora continua
informacion documentos tecnologicas
- o ) . Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con la infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estandares que ! " y
’ - " ” servicio al ciudadano, de modo que le| formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y| 7  |fomentar el uso de nuevas| 8 |garanticen la conservacion y preservacion de| 8 “ a 8 muer e ara
! " * permita una adecuada interaccion aplicacion de la funcion archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electrénicos ta ¢ :
participacion la entidad
£l personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada la Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices de| 8 |estrategia de gobierno en linea| 7 |migracién, conversién, emulacién, refreshing,| 8 |identificacién, evaluacién y analisis de| 6 |responsabilidades del personal y las|
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos éreas frente a los documentos
i Se cuenta con directrices de seguridad de la )
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea h A o La alta direccién ests comprometida
€ € ! Se cuenta con modelos o esquemas para la| informacién con relacion al recurso| e
las necesidades documentales y de| 7 |de servicio, atencin y| 6 7 hy 7 |con el desarrollo de la funcién
: - senido, continuidad del negocio humano, al entorno fisico y electrénico, el e )
archivo orientacion al ciudadano N s archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
7,2 74 78 72 6,4 7.2

Magangué Bolivar
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Aspecto critico 7

No.

Desarrollo y sostenibilidad del componente Cultural del Modelo de Gestion documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de Ia Nacion, a lo concerniente al producto Programa de Gestién de Conocimiento y Memoria institucional.
EJES ARTICULADORES
(Calificacion de 1 a 10 en grado de importancia por cada criterio - siendo 10 el maximo si con la implementacion del criterio se soluciona el aspecto critico) PROMEDIO
6n de Archivos 1 Accesoala 2 i6n de la i 3 Tecnologia y Seguridad 2 v 5
Se considera el ciclo de vida de los ’ Cuenta con politicas asociadas a Ias -
g Se cuenta con politica del Se cuenta con procesos y herramientas . cas La gestion documental se encuentra
documentos  integrando  aspectos ,, c herramientas tecnoldgicas que respaldan Ia h
m ) 6 |disponibilidad y acceso a la| 7 |normalizadas para la conservacion y| 8 " 1o 21d: 3 [implementada acorde con el modelo| 8
administrativos, legales, funcionales y o ” seguridad,  usabilidad,  accesibilidad, © m
! informacion preservacion a largo plazo de los documentos ‘ < integrado de planeacion y gestion
técnicos. integridad y autenticidad de la informacion
Se cuenta con personal idéneo y Se cuenta con herramientas tecnologicas Se tiene formulada y articulada la
Se cuenta con todos los instrumentos. N .
e ° o [suficlente para stender las| |Se cuenta con esquema de metadatos,| . [acordes alas necesidades de la entidad, las| . [politica de gestion documental con|
Y prog necesidades  de  archivo integrado a otros sistemas de gestion cuales permiten hacer buen uso de los| los sistemas y modelos de gestion del
socializados e implementados : ’ .
requeridas por los ciudadanos la entidad
R Se cuenta con un esquema de| - i -
Se cuenta con procesos y se realiza o Se cuenta con acuerdos de confidencialidad Se cuenta con alianzas estratégicas
seguimiento, evaluacién y mejora de la| 7 " P °M 7 |se cuenta con archivo central e histérico 8 |y politicas de proteccion de datos a nivel] 8 |que permitan mejorar e innovar la| 8
! de Ia importancia de la gestion ' o
gestion documental interno y con terceros funcion archivistica de la entidad
Se tiene establecdo un " - - ;
ecido la conservacion y preservacion de los Se cuenta con politicas que permitan
esquema de capacitacién en
Se tiene establecida una politica de| o [*hEM? (6 RN ) ldocumentos de archivo se basa en la| o [adoptar tecnologias que contemplen| o [Se aplica el marco legal y normativo| ¢
gestion documental 8 ¢ normativa y  requisitos  técnicos y servicios y contenidos orientados a la| concerniente a la funcién archivistica
con el plan de capacitacion nawe ) i
e administrativos que aplican a la entidad gestion de los documentos
Se cuenta con instrumentos Las aplicaciones disponibles son capaces de Se cuenta con sistema de gestion de]
Los instrumentos  archivisticos archivisticos  para la ) . generar y gestionar documentos de valor documentos electrénicos basado en
- ) stie 8 vistice ) 8 |Cuenta con sistema integrado de conservacion| 8 ? @ 8 / I 8
involucran la documentacion electrénica clasificacion,  ordenacion ) archivistico cumpliendo con los. procesos estandares nacionales o
descripcion de archivos internacionales
) Se  encuentra  estandarizada I
El personal de la entidad hace ! © S " K
: y gestion de la
: buen uso de las herramientas Se cuenta con Ia infraestructura adecuada para " oc ) )
Se cuenta con procesos, procedimientos, o N y los datos en herramientas tecnolgicas Se tienen implementadas acciones
t 7 |tecnolégicas destinadas a la| 8 yp 8 ¢ ° 8 8
instructivos normalizados y medibles s - o articuladas con el sistema de gestion de para la gestion del cambio
de la de los documentos fisicos y electrénicos X ! m
i seguridad de la informacién y los procesos
informacién i
Se ha establecido  fa Se cuenta con procesos, procedimientos o Se cuenta con los mecanismos técnicos que
e documenta el desarrollo de procesos| o [caracterizacion de usuarios de|  |instructivos documentados y aprobados de| o [permitan mejorar la adquisicion, uso y| . [Se cuenta con indicadores y procesos|
de gestion documental acuerdo con sus necesidades de| valoracion y  disposicion final de los i de las de mejora continua
informacion documentos tecnolégicas
; o ) ) Se cuenta con tecnologia asociada al Se cuenta con instancias asesoras que|
Se cuenta con la infraestructura Se cuenta con iniciativas para Se tiene implementados estindares quel 3 "
servicio al ciudadano, de modo que le formulen lineamientos  para  la
adecuada para el archivo de gestion y| 7 [fomentar el uso de nuevas| 8 |garanticen la conservacion y preservacion de| 8 ; ! a g |formuter e ara s
" € b permita una adecuada interaccion y aplicacion de la funcién archivistica en
central tecnologias los documentos fisicos y electronicos
Ia entidad
El personal de la entidad conoce e| Se tiene implementada la Se cuenta con esquemas de transferencia, Se cuenta con modelos para la Se tiene identificados los roles y
interioriza las politicas y directrices de| 8 |estrategia de gobierno en linea| 9 |migracion, conversion, emulacion, refreshing,| 8 |identificacion, evaluacion y analisis de| 8 |responsabilidades del personal y las| 8
gestion documental GEL de informacién, normalizados riesgos sreas frente a los documentos
) Se cuenta con directrices de seguridad de la| ) X i
Se cuenta con presupuesto para atender| Se cuenta con canales en linea N 3 La alta direccion esta comprometidal
¢ ‘ i Se cuenta con modelos o esquemas para la informacién con relacion al recurso e
las necesidades documentales y de| 7 de  servicio, atencion y 8 - N 8 . . 8 con el desarrollo de la funcién 8
) ™ continidad del negocio humano, al entorno fisico y electrénico, el "
archivo orientacién al ciudadano ‘ - archivistica de la entidad
acceso y los sistemas de informacion
** La pregunta es sila entidad cumpliera a cabalidad con el criterio de evaluacion (los listados en este cuadro) en cuanto contribuye a solucionar el aspecto critico identificado)

4.2

ORDEN DE PRIORIDAD DE LOS ASPECTOS
CRITICOS HALLADOS

Una vez evaluados los aspectos criticos y articulados a cada uno de los ejes articuladores
este fue el resultado:

ASPECTO
CRITICO

ORDEN DE PRIORIDAD DE LOS ASPECTOS CRITICOS HALLADOS

EJES ARTICULADORES - TABLA PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

ADMINISTRACION

DE ARCHIVOS

ACCESO A LA
INFORMACION

PRESERVACION
DE LA
INFORMACION

ASPECTOS
TECNOLOGICOS
Y DE
SEGURIDAD

FORTALECIMIENTO
Y ARTICULACION

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente
estratégico del
Modelo de gestion
documental y
administracion de
archivos MGDA,
emitido por el
Archivo General de
la Nacion a lo
concerniente al
producto Programa
de Gestion
documental — PGD.

6,8

7,1

55

55

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente
estratégico del
Modelo de gestion

4,5

4,2

3,7

3,8

3,8
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documental de
administraciéon de
archivos MGDA,
emitido por el
Archivo General de
la Naciéon
concerniente al
producto Sistema
Integrado de
Conservacion —
SIC.

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente de
administracién de
Archivos del
Modelo de Gestion
documental y
administraciéon de
archivos MGDA, 47 4.4 4 4,1 3,8
emitido por el
Archivo General de
la Nacioén a lo
concerniente al
producto de
Planeacion de la
Administracion de
los archivos.

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente de
administracion de
Archivos del
Modelo de Gestién
documental y
administraciéon de
archivos MGDA,
emitido por el
Archivo General de
la Nacién a lo
concerniente al
producto de
Infraestructura
Locativa.

3,7 3,2 3 3,2 3

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente de
administracion de
Archivos del
Modelo de Gestién
documental y
administraciéon de
archivos MGDA, 7,2 7,4 7,1 6,5 6,4
emitido por el
Archivo General de
la Nacién a lo
concerniente al
Componente
Procesos de
Gestion
documental.

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente
Tecnoldgico del
Modelo de Gestion 7,2 7,4 7,8 7,2 6,4
documental y
administracion de
archivos MGDA,
emitido por el

Avenida Colombia Calle 16 No. 10-27 Telefax 6888339
Magangué Bolivar
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Archivo General de
la Nacion.

Desarrollo y
sostenibilidad del
componente
Cultural del Modelo
de Gestion
documental y
administracion de
archivos MGDA,
emitido por el
Archivo General de
la Nacion, a lo
concerniente al
producto Programa
de Gestion de
Conocimiento y
Memoria
institucional.

7,2

7,6 8

7,5

o ® @ O
al 3 Aspectos criticost 4 al 6 Aspectos Impues. 7al9 Aspchoderados.

Aspectos Manejables

10 al 14

4.3 FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

Basados en los lineamientos técnicos y funcionales de la normatividad archivistica,
expedida en los ultimos afios, asi como la identificacion de los aspectos criticos
mencionados anteriormente, a los ejes articuladores establecidos por el Archivo General de
la Nacion, los resultados arrojados de la evaluacion realizada en la Corporacion Auténoma
Regional del Sur de Bolivar, se procede a plantear los planes y proyectos a ejecutar a corto,
mediano y largo plazo.

Planes y Proyectos: 1

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del Modelo de gestién documental y administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién alo concerniente al producto Programa de Gestién documental - PGD.

Secretaria General

Actividad
1. Elaboracion y contenido del PGD: Aspectos Generales
(Introduccion, Alcance, Publico al cual esta dirigido)

Responsable

Secretaria General

Fecha de inicio Fecha final
1/02/2020 30/04/2021

2 Requerimientos para el desarrollo del PGD
(normativos, econdmicos, administrativos y de gestion del
cambio)

Secretaria General

1/02/2020 30/04/2021

3. Lineamientos para los Procesos de la Gestion
Documental (Planeacion, produccién, gestion y tramite,

Secretaria General

disposicion de
preservacion a largo plazo y valoracion)

1/02/2020 30/04/2021

4 Fases de Implementacion del PGD: fases de
elaboracién, fase de ejecucion y puesta en marcha, fase de
seguimiento y fase de mejora. la implementacion y|
seguimiento del PGD debe establecerse a corto, mediano |
largo plazo, y estd bajo la responsabilidad del drea de|
archivo de la entidad en coordinacion con la oficina de
control interno o quien haga sus veces

Secretaria General

1/02/2020 30/04/2021

5. Programas Especificos: se establecerén de acuerdo con
las necesidades de la entidad, se mencionan los siguientes
Programa de normalizacién de formas y formularios,
electronicos Programa de documentos vitales o esenciales,
Programa de gestién de documentos electrénicos, Programa
de archivos Programa de i

Secretaria General

Programa de documentos especiales, Plan institucional del
capacitacion, Programa de auditoria y control.

1/02/2020 30/04/2021

6. Armonizacion con los Planes y Sistemas de Gestion del
la Entidad, Se articula con: Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion, Plan Estratégico Institucional, Plan de Inversion,
Plan de Accion Anual, Plan Institucional de Archivos de la
Entidad - PINAR, Con los demés modelos y sistemas de la
entidad.

Secretaria General

1/02/2020 30/04/2021

7. Anexos: Diagnostico de gestion documental,
Cronograma de implementacién del PGD Mapa de procesos
dela entidad, Presupuesto anual para a implementacion del
PGD, Referentes normativos

Secretaria General

1/02/2020 30/04/2021

Entregables

PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL

[

Tipo
Recurso Humano.
Recurso técnicos o normas

Recursos financi r

Recursos
Caracteristicas

[Recurso Humano asignado al proyecto.

Herramientas tecnolgicas que intervienen el proceso.
técnicas. Dependencias que intervienen.

Presupuesto asignado .
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Planes y Proyectos: 2

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del Modelo de gestién documental de administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién concerniente al producto Sistema Integrado de Conservacién - SIC.

[ Secretaria General ]

Actividad Responsable Fecha de inicio Fecha final Entregables Observaciones
1. Formulacion de los planes del sistema integrado del
conservacion — SIC: Deben contener en su estructura los
siguientes elementos minimos: Introduccion, Objetivos,
[Alcance. Metodologia, Actividades, Recursos, Cronograma de|
actividades, Presupuesto, Gestion de riesgos del plan,
Anexos.
2. También se deberan contemplar los programas de|
conservacion preventiva que es el conjunto de procesos y|
procedimientos de conservacion aplicables al Plan de|
conservacion documental y al Plan de preservacion digital a
largo plazo.
3. Los programas de conservacién preventiva son los
siguientes: Capacitacion y sensibilizacién Inspeccion y)
mantenimiento  de  sistemas de almacenamiento |

Secretaria General 2/05/2021 30/06/2022 NA

2/05/2021 30/06/2022 SISTEMA INTEGRADO DE NA

CCONSERVACION

e fisicas ento ambiental 2/05/2021 30/06/2022 NA
desratizacion y desinsectacion Monitoreo y control del
i i vt
almacenamiento Prevencin de emergencias y atencion de|
desastres
Recursos
Recurso Humano. Recurso Humano asignado al proyecto.
Recurso técnicos onormas |Herramientas tecnolGgicas que intervienen el proceso.
tecnicas Dependencias que intervienen
Recursos financieros. Presupuesto asignado .

Planes y Proyectos: 3

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracion de Archivos del Modelo de Gestion documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacion a lo concerniente al producto de Planeacion de la Administracion de los

archivos.

Secretaria General

Actividad Responsable Fecha de inicio Fecha final Entregables Observaciones

1. Elaboracion de estrategias por parte del area de
[gestion documental o quien haga sus veces, para garantizar
la administracion de archivos teniendo en cuenta las

siguientes activi i6n dela funcion i ) Matriz de Planeacién de
en articulacion con la politica de gestion documental, PINAR| Secretaria General 1/07/2021 20/07/2021 Administracion de los Archivos NA
v PGD, Identificacién de recursos, C i6n de los

archivos en la entidad, Definicion de roles y responsabilidad
frente a la administracion de archivos y funcién archivistica.

Recursos
Tipo Caracteristicas

Recurso Humano. Recurso Humano asignado al proyecto.

Recurso técnicos o normas Herramientas tecnolgicas que intervienen el proceso.

técnicas. Dependencias que intervienen.

Recursos financieros. Presupuesto asignado .

Planes y Proyectos: 4

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracién de Archivos del Modelo de Gestion documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al producto de Infraestructura Locativa.

[ Secretaria General |

Actividad Responsable. Fecha de inicio Fecha final Entregables Observaciones
1. Seelabora el proyecto de adecuacin de instalaciones
propias o externas que contenga aspectos como|
de edificaci i medio Secretaria General 1/08/2021 30/10/2021 NA
ambiental, de seguridad y de mantenimiento que garanticen
|2 adecuada conservacion de los acervos
2. Caracteristicas de terreno sin riesgos de humedad
subterranea o problemas de inundacin y que ofrezca Archivo de Gestion - Central .
estabilidad. Deben estar situados lejos de industrias Secretaria General 1/08/2021 30/10/2021 Historico. NA
contaminantes posible peligro por atentados u objetivos
bélicos.
3. Prever el espacio suficiente para albergar la Secretaria General 1/08/2021 30/10/2021 NA
y su natural
4. Elaboracin una matriz de riesgos de conservacian y secretarta General Y- Ry A
preservacion
Recursos
Tipo Caracteristicas

Recurso Humano, Recurso Humano asignado al proyecto.

Recurso técnicos onormas  |Herramientas tecnoldgicas que intervienen el proceso.

técnicas. Dependencias que intervienen.

Recursos financieros. Presupuesto asignado.

Planes y Proyectos: 5
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MINAMBIENTE

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracion de Archivos del Modelo de Gestion documental y administracion de archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacion a lo concerniente al Componente Procesos de Gestion documental.

[ Secretaria General |

Actividad Responsable Fecha de Fecha final Entregables Observaciones
E
;reauu:;e formatos.-documentos de acuerdo con las Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
D
2. Definir los formatos electrnicos de los documentos
I

aue se reciben y/o producen en la entidad de acuerdo con Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
las necesidades y requisitos del SGDAY la preservacion
digital a largo plazo.
3. Identificacion de descriptores, Metadatos, firmas secretaria General 10212023 s0/12/2023

y firmas electrénicas.
4. Elaboracion de los flujos documentales que refieren el

Disefio y cracién de

Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
proceso
5. Dlseﬂ,o de formatos que garanticen la tonsen{a’cnén, Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
preservacion y consulta de einformacién.
6. Identificacion de la reserva del Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
7. Articulacion con los instrumentos de informacion. Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
8. Articulacion con los instrumentos Archivisticos. Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023

1. Elaboracion de un protocolo para el manejoy
administracion de documentos en soportes especiales, Tener Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023
en cuenta para los documentos especiales lo siguiente:

2. Realizar procesos de referencia cruzada mantener el

- ! Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023

vinculo archivistico en los a los que hace parte.

3. Espacios adecuados para su conservacion, consulta y Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023 Especiales

que sirvan como soporte probatorio

4. Contar con los mecanismos que permitan 12 Secretaria General 10212023 s0/12/2023

recu dela

5. Realizar procesos 105 a nuevas i Secretaria General 1/02/2023 30/12/2023

6. Garantizar su disposicion final de acuerdo con lo cecretaria General LJoz/2023 30/12/2023
en los instrumentos archivisticos

1. Seguir los requisitos descritos en la normatividad para

Ia elaboracion de las TRD o TVD donde el cuadro de

clasificacion sea Ia representacién grafica de forma

unificada, debidamente codificadas y jerarquizadas, las )

' . Secretaria General 1/02/2024 06/30/2024 -
agrupaciones documentales en las cuales se subdivide el ecretaria General /02/ /30/ Cuadro de Clasificacién
fondo, es decir, subfondos (de ser el caso), secciones, Documental
subsecciones, series, subseries o asuntos teniendo en
cuenta:

2. Estructura organica por ] Secretaria General 1/02/2022 06/30/2024
3. Funciones por Secretaria General 1/02/2024 06/30/2024
1. Para la elaboracion de las TRD se deben seguir las secretaria General Y- 2/2028

etapas descritas en la Normatividad las cuales son:
2. C 6n de Informacién Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
3. Andlisis einterpretacion de la informacion

Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
4. Valoraclé’n _ Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024 Tablas de Retencidn
;‘D Elaboracion dela Tabla de Retencién Documental — Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
6. Consultar el Banco Terminoldgico de Series y Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
Subseries.
7. Presemacié.n‘de \‘as.Tab\as de Relenmén Documental — Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
[TRD para evaluacion técnica y
1. La primera actividad que debe realizar la entidad es
identificar si existen fondos acumulados en su entidad y de| Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
haber se deben cumplir las siguientes etapas:
2. Etapa 1 Compilacion dei ion instituci Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024 Tablas de Valoracién
3. FEtapa2 Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
4. Etapa 3 Elaboracién y ejecucion del plan de trabajo Secretaria General 1/07/2024 1122024
archivistico integral.
5. Etapa 4 Valoracién Secretaria General 1/07/2024 1/12/2024
1. Organizacion de los Archivos realizando procesos de
ificacio y delos
dela entidad como a la fase archivo de gestién, central o Secretaria General 1/02/2025 1/12/2028 Organizacién de los Archivos
historico, asi como |a elaboracién de los instrumentos
relativos al proceso.
Recursos
Tipo

Recurso Humano. Recurso Humano asignado al proyecto.

Recurso técnicos o normas Herramientas tecnolGgicas que intervienen el proceso.

técnicas. Dependencias que intervienen.

Recursos financieros. Presupuesto asignado .

Planes y Proyectos: 6

Desarrollo y sostenibilidad del componente Cultural del Modelo de Gestion documental y administracién de archivos MGDA

[ Secretaria General ]

Responsable Fecha de inicio Fecha final Entregables bservaciones
1. Programa de Gestion del C Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
2. Memoria Instituci Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
3. Redes Culturales Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
4. Rendicion de Cuentas Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028 C Itural
5. Mecanismos de Difusion Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
6. Accesoy Consulta dela Informacion Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
7. Plan de Gestion Ambiental Secretaria General 1/02/2023 30/12/2028
Recursos
) Caracteristicas

Recurso Humano. Recurso Humano asignado al proyecto.

Recurso técnicos o normas Herramientas tecnol6gicas que intervienen el proceso.

técnicas. Dependencias que intervienen.

Recursos fi Presupuesto asignado .

4.4 MAPA DE RUTA.

A continuacion, se muestra una lista de actividades a realizar en los afios 2020 a 2024
Mapa de Ruta:
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Proyecto

Plan o proyecto
Tiempo 2020 2021

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del
Modelo de gestion documental y administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de |a
Nacidn a lo concerniente al producto Programa de Gestion
documental —PGD.

Largo plazo

2025 2028

100.000.000

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del
Modelo de gestion documental de administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacion concerniente al producto Sistema Integrado de
Conservacién —SIC.

50.000.000

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracion de Archivos del Modelo de Gestién
documental y administracion de archivos MGDA, emitido
por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al
producto de Planeacion de la Administracion de los
archivos.

50.000.000

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracién de Archivos del Modelo de Gestién
documental y administracion de archivos MGDA, emitido
por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al
producto de Infraestructura Locativa.

50.000.000

Desarrollo y sostenibilidad del componente de
administracion de Archivos del Modelo de Gestion
documental y administracion de archivos MGDA, emitido
por el Archivo General de la Nacién a lo concerniente al
Componente Procesos de Gestion documental.

150.000.000

Desarrolloy sostenibilidad del componente Tecnolégico
del Modelo de Gestién documental y administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de la
Nacidn.

80.000.000

Desarrollo y sostenibilidad del componente Cultural del
Modelo de Gestién documental y administracion de
archivos MGDA, emitido por el Archivo General de |a
Nacidn, a lo concerniente al producto Programa de Gestion
de Conocimiento y Memoria institucional.

30.000.000

4.5 SEGUIMIENTO AL MAPA DE RUTA

A continuacioén, se muestra el seguimiento de las actividades a realizar en los afios 2020 a
2024

Proyecto

Plan o proyecto

PLAN INSTITUCIONAL ARCHIVISTICO - PINAR - SEGUIMIENTO Y CONTROL AL MAPA DE RUTA

Mediano plazo

Largo plazo

INFORMES

2023 2025 2028

4|11|12|3(4(1(2|3|4|1|2(3(4

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del
Modelo de gestién documental y administracién de archivos
MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacién a lo
concerniente al producto Programa de Gestién documental —
PGD.

Desarrollo y sostenibilidad del componente estratégico del
Modelo de gestién documental de administraciéon de archivos
MGDA, emitido por el Archivo General de la Naciéon
concerniente al producto Sistema Integrado de Conservacion
—SIC.

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracién
de Archivos del Modelo de Gestién documental y
administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo
General de la Nacién a lo concerniente al producto de
Planeacién de la Administracion de los archivos.

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracién
de Archivos del Modelo de Gestién documental y
administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo
General de la Nacién a lo concerniente al producto de
Infraestructura Locativa.

Desarrollo y sostenibilidad del componente de administracién
de Archivos del Modelo de Gestion documental y
administracién de archivos MGDA, emitido por el Archivo
General de la Nacién a lo concerniente al Componente
Procesos de Gestion documental.

Desarrollo y sostenibilidad del componente Tecnoldgico del
Modelo de Gestion documental y administraciéon de archivos
MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacion.

Desarrollo y sostenibilidad del componente Cultural del
Modelo de Gestiéon documental y administracién de archivos
MGDA, emitido por el Archivo General de la Nacion, a lo
concerniente al producto Programa de Gestidon de
Conocimiento y Memoria institucional.
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5. PRESUPUESTO ESTIMADO.

A continuaciéon, se muestra el presupuesto estimado para realizar los proyectos
comprendidos en los afios 2020 — 2025 TRECIENTOS CIENCUENTA MILLONES DE
PESOS.

Lo que busca es implementar los proyectos relacionado a continuacion de acuerdo con las
prioridades de la Administracion.

6. APROBACION Y PUBLICACION

El plan institucional de archivos PINAR 2020 — 2025 de la Corporacion Autbnoma Regional
del Sur de Bolivar, es aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
mediante el Acta nimero 003 del 25 de enero del 2023, adoptado mediante acto
administrativo resolucién 138 del 14 de marzo del 2023.

Este documento se publicara en la pagina WEB de la Corporacién Autonoma Regional del
Sur de Bolivar
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